
 

 توصيف مقرر اقتصاديات وتشريعات وادارةالبيئة 

 : الدبلوم البرنامج أو البرامج التي يقدم من خلالها المقرر

 إجباري للبرامج اختياريأم  إجباريعنصر 

 : أقسام المعهد الثلاثة     القسم الذي يقدم البرنامج

 :   أقسام المعهد الثلاثة    القسم الذي يقدم المقرر

 :دبلوم    الدراسية/ المستوىالسنة 

 تاريخ اعتماد المواصفات

 )أ(  البيانات الأساسية

  البيئة اقتصاديات وتشريعات وادارة  العنوان:

 IQB07 الكود: 

 1المحاضرة: 2عتمدة  ساعات المعدد ال
 2المجموع: 2العملي: حصص الإرشاد الخاص:

 )ب(  البيانات المهنية

 الأهداف العامة للمقرر (1
 . الادارةالبيئة للمواردالطبيعيةو تشريعاتالمعارف الخاصة بالاكتساب 

 .الارضية( من التلوث -الهوائية-)المائية0جرااات القانونية لحمايةالبيئةتعرف علي الاال
 قدرةعلي قياس المتغيرات البيئية وفقا للقوانين والتشريعات البيئية .ال

 ةالبيئية.اكتساب المهارةالخاصة بتصميم ومراجعة نظم الادار
 تشريعات المصرية والدوليةالمتعلقة بحماية البيئةواستدامة مواردها  .الالمام بال

الالمام بالموضوعات ذات الصلة باقتصاديات المواردالطبيعية والتحليلال اقتصادي لعلاقةالموارد 
 بالبيئة.                  

 النتائج التعليمية المستهدفة للمقرر(2

 
 لمقررمخرجات التعلم ل لبرنامجل التعلممخرجات  المجال

نظريااات أ اساساا ات نااا   ي 2/1/3 :والفهم ةالمعرف -أ

 علوم الب ئة أ العلوم المرتبطة بها
الموارد الطب ع ة يذكر  2/1/3/1

أتداخلاتها الا تصادية أعلا تها 

 بالب ئة. 
  

يستدل علي مفهوم أطب عة   2/1/3/2

 الب ئ ة الادارة

 
يعدد مبادئ أ اساس ات   2/1/6

الجودة فى الممارسة المهن ة فى 

 التقويم الب ئي-التنم ة-مجال الرصد

 يحدد اساس ات الجودة عند 2/1/6/1

تصم م أتطب ق أمراجعة نظم الادارة 

 الب ئ ة.

 
القوانين و التشريعات  يحدد 2/1/8

البيئية التي تضمن تحقيق صون و  
 تنمية الموارد الطبيعية.

 

ماه ة التشريعات الب ئ ة  ب ن ي 2/1/8/1

علي المستوي المحلي أالدألي أمدي 

 تأث رها علي الب ئة أاستدامة مواردها.                 
القوان ن أ التشريعات  نا   ي2/1/8/2

لصون أتنم ة  ةالا تصادي أ نتائجهاالب ئ ة 

 . ةالموارد الطب ع 



 لمقررمخرجات التعلم ل لبرنامجل التعلممخرجات  المجال

المهارات  2/2
 الذهنية:

  
     

 

التقنيات الحديثة  ميز ي 2/2/2
في تحليل المشكلات المستخدمة 

 البيئية .

تكنولوج ة التقن ات ال حدد ي-  2/2/2/1

 من المنظور ب ئ ة ال الموارد   مة لتقدير

 .    الا تصادي 

يستنبط القرارات المهن ة   -2/2/8

المناسبة فى ضوء المعلومات 

 المتاحة

الإجراءات  الإدارية ب ن  يم ز  2/2/8/1

أالقضائ ة المتعلقة بالتجريم أالعقاب في 

  انون الب ئة المصرية  
علي  ب ن العوامل المؤثرة بطير2/2/8/2

 العمل أافضل تصم م لنظم الادارة ب ئة

       .الب ئ ة  

المهارات المهنية و 
 العملية

 فى التقنيات الحديثة بقيط 2/3/2
المهن ة فى مجال  الممارسات 

 .لب ئي( ا التقويم-التنم ة-)الرصد

 

طوير نظم الادارة تليصمم خطط -2/3/2/1

 .الب ئ ة 
ستخدم المعارف المكتسبة في ي2/3/2/2

 تقدير المنافع الا تصادية للموارد الطب ع ة  

يكتب التقارير الب ئ ة  -2/3/4

بطريقة علم ة صح حة اثناء 

 ممارسته المهن ة.

يص غ التقارير الخاصة  2/3/4/1

تشخ ص طب عة الظرأف أالمشكلات ب

التنظ م ة التي يمكن ان تسهم ف ها التنم ة 

 .الا تصادية للموارد الطب ع ة

المهارات العامة  2/4
  :والقابلة للنقل

  

مع  تواصل بفاعلية ي 2/4/1
 الآخرين.

 

 

مجموعات العمل  مع تواصل ي2/4/1/1

من خلال فهم دينام ك ة التفاعلات     

الجماع ة أتنوع الاحت اجات المختلفة 

للمجموعات المختلفة أالفرص التي يمكن 

  استخدام المجموعات ف ها للتغ ر 

يستخدم تكنولوج ا   2/4/4

المعلومات أالمصادر المختلفة 

للحصول على المعلومات أالمعارف 

 .راتهلتطوير معارفه أمها

 

يستخدم  التقن ات الحديثة في  2/4/4/1

اظهار أتوص ل   مة ممارسات   اس 

ب ئ ة العائد الا تصادي   للموارد ال

يبحث في المكتبة عن  2/4/4/2

تصم م أمراجعة الموضوعات المتعلقة  ب

 . لادارة الب ئ ةانظم  

يعرض المعلومات أالأفكاار  -2/4/5

المعلومات  تكنولوج ايستخدم   2/4/5/1 أاضحة.الب ئ ة المختلفة بطريقة 

في مجالات التعل م الالكترأني أزيادة 

  الب ئة . الادارة   فاعل ة تطب ق نظم

 

   :المحتويات -2

عدد  الموضوع
 الساعات

حصص  محاضرة
 /عمليإرشاد

 2 1 2 اقتصاديات الموارد الطبيعية.      

 2 1 2 .  رضيةاقتصاديات الموارد الا

 2 1 2 .  مائيةاقتصاديات الموارد ال

 .  بشريةاقتصاديات الموارد ال

 2 1 2 علاقة البيئة بالموارد الطبيعية.

 - 2 2 التشريعات المصرية والدوليةالمتعلقة بحماية البيئة.      

 - 2 2 الاجراءات القانونية لحماية البيئة الأرضية من التلوث.    

 - 2 2 من التلوث. هوائيةلحماية البيئة الالاجراءات القانونية 



 

 (موضوعات المقرر3

 - 2 2 من التلوث. لمائيةالاجراءات القانونية لحماية البيئة ا

الاجراءات الادارية والقضائية والنظام القانوني  للتجريم والعقاب في 
 قانون البيئة المصري.            

2 2 - 

 - 2 2 العوامل المحددة والتحديات التي تواجهها      -مفهوم وطبيعة لادارة البيئية

 - 2 2 عناصرالادارةالبيئية الداخلية والعوامل البيئية الخارجية     

 2 1 2 قياس المتغيرات البيئية وتحليل الاثارالمترتبةعلي الادارة البيئية    

 2 1 2 مبادئ تصميم ومراجعة نظم الادارة البيئية 

مقومات واجراءات تصميم ومراجعة نظم الادارة البيئية والاشتراطات 
 الواجب توافرها في المراجع البيئي  

2 1 2 

 الأسبوع الموضوع الموضوعرقم 

 الأول اقتصاديات الموارد الطبيعية.       1

 .  رضيةالموارد الااقتصاديات  2

 الثاني  .  مائيةاقتصاديات الموارد ال 3

 الثالث .  بشريةاقتصاديات الموارد ال 4

 الرابع علاقة البيئة بالموارد الطبيعية. 5

 الخامس التشريعات المصرية والدولية المتعلقة بحماية البيئة.       6

 السادس الإجراءات القانونية لحماية البيئة الأرضية من التلوث.     7

 السابع من التلوث. هوائيةالإجراءات القانونية لحماية البيئة ال 8

 الثامن من التلوث. لمائيةالإجراءات القانونية لحماية البيئة ا 9

الإجراءات الإدارية والقضائية والنظام القانوني  للتجريم والعقاب في  11
 قانون البيئة المصري.            

 التاسع 

العوامل المحددة والتحديات التي -مفهوم وطبيعة الإدارة البيئية 11
 تواجهها      

 العاشر

 الحادي عشر  عناصر الإدارة البيئية الداخلية والعوامل البيئية الخارجية     12

 الثاني عشر قياس المتغيرات البيئية وتحليل الآثار  المترتبة علي الإدارة البيئية     13

 الثالث عشر مبادئ تصميم ومراجعة نظم الإدارة البيئية  14

مقومات واجراءات تصميم ومراجعة نظم الإدارة البيئية والاشتراطات  15
 الواجب توافرها في المراجع البيئي  

 الرابع عشر



 العلاقة بين المقرر والبرنامج: (4

  

 المعرفة أالفهم

 

 المهارات الذهن ة

 

المهارات المهن ة 

 أالعمل ة

المهارات العامة 

 أالقابلة للنقل

نااااااااواتج تعلاااااااام 

التاااى ألبرناااامج ا

المقاااااارر قااااااوم ي

 تحق قهاب

2/1/3 

2/1/6 

2/1/8 

2/2/2 

2/2/8 

 

2/3/2 

2/3/4 

2/4/1 

2/4/4 

2/4/5 

 

 
 مخرجات التعلم مع موضوعات المقرر مصفوفة مضاهاة( 5

 مخرجات التعلم للمقرر موضوعات المقرر 
 الأسبوع  

1
 

2
 

3
 

4
 

5
 

6
 

7
 

8
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1
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1
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1
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1
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المعرفة 
 و الفهم

x              2/1/3/1  الموارد الطب ع ة أتداخلاتها الا تصادية يذكر

 أعلا تها بالب ئة. 

          x    2/1/3/2 الب ئ ة يستدل علي مفهوم أطب عة  الادارة 

             x 2/1/6/1 تصم م أتطب ق  يحدد اساس ات الجودة عند

 أمراجعة نظم الادارة الب ئ ة

     x         2/1/8/1 ماه ة التشريعات الب ئ ة علي المستوي  ب ن ي

المحلي أالدألي أمدي تأث رها علي الب ئة أاستدامة 

 مواردها.                 

     x x x x      2/1/8/2نتائجها القوان ن أ التشريعات الب ئ ة ا نا   ي 

 . ةلصون أتنم ة الموارد الطب ع  ةالا تصادي

x x x x           2/2/2/1  -مة تكنولوج ة لتقديرالتقن ات ال حدد ي   

 .الا تصادي  من المنظور ب ئ ة ال الموارد
 

 
 

المهارات 
 الذهنية

         x     2/2/8/1  الإجراءات  الإدارية أالقضائ ة ب ن  يم ز

 المتعلقة بالتجريم أالعقاب في  انون الب ئة المصرية  

          x x   2/2/8/2 العمل  علي ب ئة العوامل المؤثرةب ن  بطير

       .الب ئ ة   أافضل تصم م لنظم الادارة

             x 2/3/2/1- المهارات  .طوير نظم الادارة الب ئ ة تليصمم خطط
المهنية و 

ستخدم المعارف المكتسبة في تقدير المنافع يx            x  2/3/2/2 العملية

 الا تصادية للموارد الطب ع ة  

          x x x  2/3/4/1 تشخ ص طب عة يص غ التقارير الخاصة ب

الظرأف أالمشكلات التنظ م ة التي يمكن ان تسهم ف ها 

 .التنم ة الا تصادية للموارد الطب ع ة

             x 
مجموعات العمل من خلال فهم  مع تواصل ي2/4/1/1

دينام ك ة التفاعلات     الجماع ة أتنوع الاحت اجات 

المختلفة للمجموعات المختلفة أالفرص التي يمكن 

  استخدام المجموعات ف ها للتغ ر 

 
 

 المهارات
العامة  
 والمنقولة

x x x x x          2/4/4/1  يستخدم  التقن ات الحديثة في اظهار

ممارسات   اس العائد الا تصادي    أتوص ل   مة

 ب ئ ةللموارد ال



             x 
يبحث في المكتبة عن الموضوعات المتعلقة   2/4/4/2

 . لادارة الب ئ ةاتصم م أمراجعة نظم  ب

             x 
في مجالات المعلومات  تكنولوج ايستخدم   2/4/5/1

 الادارة   التعل م الالكترأني أزيادة فاعل ة تطب ق نظم

 الب ئة

 

 (طرق التعليم والتعلم: 6

نواتج التعلم المستهدفة 

 للمقرر

 انشطة التعل م أالتعلم طرق التعل م أالتعلم
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 أ الفهم المعرفة

2/1/3/1 x   x  x   x      

2/1/3/2 x        x      

2/1/6/1 x     x   x      

2/1/8/1 x     x   x      

2/1/8/2 x        x      

 الذهن هالمهارات 

2/2/2/1 x    x    x      

2/2/8/1   x  x          

2/2/8/2   x   x      x   

المهارات المهنية 
 و العملية

2/3/2/1   x  x  x     x   

2/3/2/2   x  x  x     x   

2/3/4/1   x  x  x      x  

المهارات العامة 

 أ المنقولة

2/4/1/1  x          x   

2/4/4/1  x  x        x   

2/4/4/2  x  x        x   

2/4/5/1  x  x        x   

 

 :نواتج التعلم المستهدفةلالتقويم طرق  (7

 للمقررنواتج التعلم المستهدفة 

 طرق التقويم

ار 
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تقيم  تقيم تقرير
 مشروع

 أ الفهم المعرفة
2/1/3/1 x x  x  

2/1/3/2 x x    



 للمقررنواتج التعلم المستهدفة 

 طرق التقويم
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تقيم  تقيم تقرير
 مشروع

2/1/6/1 x x    

2/1/8/1 x x    

2/1/8/2 x     

 الذهن ةالمهارات 

2/2/2/1 x     

2/2/8/1 x     

2/2/8/2 x     

 المهارات المهنية و العملية

2/3/2/1    x  

2/3/2/2    x  

2/3/4/1    x x 

 المهارات العامة أالمنقولة

2/4/1/1   x   

2/4/4/1   x   

2/4/4/1    x  

2/4/5/1   x  x 

 
 الوزن النسبي لكل تقييمالزمنى للتقييم و -8

 

 الأسبوع النسبة طرق التق م

 الخامس عشر %61 الأختبار النظرى النهائى

 السادس عشر 11 الأختبار الشفوي النهائى

 السابع %5 الأختبار الشفوي لنصف الفصل الدراسى

 الثامن %3  التق م العملي لنصف الفصل الدراسى

 السادس عشر %7 العملي لنهاية الفصل الدراسىالتق م 

تق م المشاريع أالتقارير أالعرأض 

 أالمنا شات
15% 

 اسبوعى

  %111 الأجمالى

 
 قائمة المراجع -9
 

 المملكةالعربيةالسعودية(     -الرياض-فيشر  اقتصاديات المواردالبيئية   )دارالمريخ-انطونيس
المواردالطبيعية و   البيئية  ج )الاكاديمية الحديثة  لعلوم (حجااقتصاديات  2002-د/محمد رضا )

 الكمبيوتر وتكنولوجيا  الادارة بالمعادي(
( نظم الإدارة البيئية والمواصفات القياسية العالمية    2002-محمد صلاح الدين عباس حامد)د/ 

 (            2002)دارالكتب العالمية للنشروالتوزيع14000أيزو
 
 الإمكانات المطلوبة للتعليم والتعلم(10



  .قاعة انترنت,أجهزة عرض ,مكتبة ،، المعمل ،   مجهزةقاعة محاضرات 
 

د/عماد محمد رياض مدرس المراجعة معهدالدراسات والبحوث البيئية   جامعة المنوفية فرع منسق المقرر: 
 السادات  

استاذادارةالاعمال والعميدالسابق لكلية التجارة جامعة المنوفية فرع حسنين السيد طه  د/القائم بالتوصيف أ.
 السادات

 أ.د/شريف محمد علي  أستاذالاقتصاد و عميد كلية التجارة جامعة المنوفية فرع السادات
 د/عماد محمد رياض مدرس المراجعة معهدالدراسات والبحوث البيئية   جامعة المنوفية فرع السادات 

  
معهدالدراسات والبحوث استاذ  مساعد   :د/ أمانى محمد عبد العال رزقالتنقيح و المراجعة  و   حديثتال

 البيئية   
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