
  

======================================= 

  مدیر وحدة القیاس وتقویم الأداء والتطویر المستمر
  مدیر وحدة التخطیط وقیاس القیمة المضافة

  مدیر وحدة المسئولیة المجتمعیة
  مدیر وحدة الدعم الفنى والمتابعة
  مدیر وحدة البحوث والدراسات

  راتب نبیل عباس

  ناھد صالح ثابت

" بسم االله الرحمن الرحیم"الجلسة بذكر 

/ السید الاستاذ الدكتور التهانى الى

حمادة ضاحى / السید الاستاذ الدكتور

  .ثم انتقلت لموضوعات الجلسة

  لمركز 
 MIC5  كود الاجتماع

  نھایة الاجتماع
الساعة 

  ظھراً ١.٠٠:

  مبنى الادارة العامة للجامعة

  

  
  جامعة مدینة السادات
  مركز ضمان الجودة

=======================================

١/٣  

  

  المركز/مدیر الادارة  ماجدة محمد رفعت ابو الصفا
  نائب مدیر المركز  على حسن حسین

مدیر وحدة القیاس وتقویم الأداء والتطویر المستمر  امیمة خمیس
مدیر وحدة التخطیط وقیاس القیمة المضافة  حمادة ضاحى

مدیر وحدة المسئولیة المجتمعیة  ھالة عبد العال
مدیر وحدة الدعم الفنى والمتابعة  ولید محمد بسیونى
مدیر وحدة البحوث والدراسات  نرمین برعى احمد

  كلیة التجارة  رمضان عبد الحمید المیھى
  التربیة الریاضیة  طارق محمد على النصیرى

  سیاحة وفنادق  محمد ابو طالب محمد
  التربیة  عصام جمعة نصار

  :واعتـــــــذر عن الحضــــور

راتب نبیل عباس. د.عبد الحمید محمود عثمان        وحضر عنھ ا

ناھد صالح ثابت. د.وحضر عنھ امحمد عاطف ھلال               

  :ورــب عن الحضـــ

  ایناس زكریا عبد السلام

  ھدیل طھ غلوش

الجلسة بذكر  ماجدة محمد رفعت/ ةالدكتور  ةالسید

التهانى الىوتهنئتهم بشهر رمضان الكریم وتقدیم والترحیب بالحضور 

السید الاستاذ الدكتور و) وكان یشرفنا حضور سیادتكم(محمد عاطف هلال 

ثم انتقلت لموضوعات الجلسةلدرجة استاذ  ملترقیة سیادتهطارق النصیرى / 

  :ادقات
  .شهر یونیوجلسة التصدیق على محضر 

لمركز ا/ لادارة التنفیذى المجلس اجتماع

كود الاجتماع  الخامس

  م٩/٧/٢٠١٤الاربعاء
بدء 

  الاجتماع

  ١٠.٣٠:الساعة 

  صباحاً 
نھایة الاجتماع

مبنى الادارة العامة للجامعة قاعة مجلس الجامعة

  
  

=======================================

 
 

  

  :الحضـــــــــــــــــــــور

ماجدة محمد رفعت ابو الصفا. د  ١
على حسن حسین.د  ٢
امیمة خمیس.د.ا  ٣
حمادة ضاحى. د.أ  ٤
ھالة عبد العال.د.م.ا  ٥
ولید محمد بسیونى.د  ٦
نرمین برعى احمد.د  ٧
رمضان عبد الحمید المیھى. د.ا  ٨
طارق محمد على النصیرى. د.ا  ٩

محمد ابو طالب محمد. د.ا  ١٠
عصام جمعة نصار. د.ا  ١١

  

واعتـــــــذر عن الحضــــور

عبد الحمید محمود عثمان        وحضر عنھ ا. د.ا  -١

محمد عاطف ھلال               . د.ا  -٢
  

ب عن الحضـــــوتغیــ

ایناس زكریا عبد السلام. د.ا  -١

ھدیل طھ غلوش. د.ا  -٢
  

  :الافتتـــاح
السیدافتتحت 

والترحیب بالحضور 

محمد عاطف هلال 

/ والاستاذ الدكتور

  

ادقاتـــالمص: اولاً 
التصدیق على محضر   ١/١

  اسم الاجتماع

  رقم الاجتماع

الاربعاء  تاریخ الاجتماع

  مكان الاجتماع



  

======================================= 

الاحاطة بما تم اعتماده فى مجلس الجامعة فى شئون ضمان الجودة والتطویر المستمر، 

جنیهات لدعم وحدة الخدمات الالكترونیة بكلیات ومعاهد الجامعة و 

مركز الجودة والتطویر المستمر بالجامعة على ان تسدد مع 

  . بكلیات ومعاهد الجامعة

  .الموارد المالیة

  .استعراض متطلبات استیفاء المعاییر الخاصة بإدارة نظم الجودة والتطویر المستمر

  . الموافقة على عقد الدورات التدریبیة وورش العمل الداعمة لرفع منظومة الاداء الداخلى

  .تشكیلات الكلیات والمعاهد وفقاً للائحة والمجالس التنفیذیة ومجالس الادارة

. جلس الادارة والمجلس التنفیذى واللجان وفقاً للائحة الموحدة
مع الاخذ فى الاعتبار عدم مشاركة نائب مدیر الوحدة فى مجلس الادارة وان یكون عدد المجلس 

  . اعضاء على الاكثر ٣اعضاء على الاقل وان یكون اعضاء اللجنة الواحدة 

استخدام اداة التقویم الذاتى لتحدید الفجوة بین ممارسات المؤسسة ومعاییر التقویم 

  .تم تسلیم اداة  التقویم الذاتى لكلیة التربیة الریاضیة اثناء الزیارة فقط

 .عقد الاجتماعات الدوریة الشهریة للجان الجودة بالكلیات والمعاهد

الداخلیة والتطویر رفع المحاضر الشهریة بما تم من إجراءات لدعم منظومة الجودة 

  

  
  جامعة مدینة السادات
  مركز ضمان الجودة

=======================================

٢/٣  

  .ادقة

  :موضوعات الإحاطة
الاحاطة بما تم اعتماده فى مجلس الجامعة فى شئون ضمان الجودة والتطویر المستمر، 

  :واستنباط الممارسات الداعمة وهى

 .التصدیق على محضر مجلس الادارة لشهر یونیو

 المركز/التقریر الشهرى للادارة

جنیهات لدعم وحدة الخدمات الالكترونیة بكلیات ومعاهد الجامعة و  ١٠إضافة مبلغ 

مركز الجودة والتطویر المستمر بالجامعة على ان تسدد مع /جنیهات لدعم إدارة ١٠

  .الرسوم الدراسیة عند بدایة كل عام جامعى

  .اً ـــعلم الفریق

  :الشئون المالیة والاداریة
بكلیات ومعاهد الجامعةواللجان اعضاء الوحدات بدلات ومكافآت مناقشة صرف 

الموارد المالیةفى حدود یتم الصرف طبقاً لمعدلات الانجاز

  :والتقنیة الشئون الفنیة

استعراض متطلبات استیفاء المعاییر الخاصة بإدارة نظم الجودة والتطویر المستمر

الموافقة على عقد الدورات التدریبیة وورش العمل الداعمة لرفع منظومة الاداء الداخلى

تشكیلات الكلیات والمعاهد وفقاً للائحة والمجالس التنفیذیة ومجالس الادارة

جلس الادارة والمجلس التنفیذى واللجان وفقاً للائحة الموحدةمناقشة التشكلیات الخاصة بم
مع الاخذ فى الاعتبار عدم مشاركة نائب مدیر الوحدة فى مجلس الادارة وان یكون عدد المجلس 

اعضاء على الاقل وان یكون اعضاء اللجنة الواحدة 

  :معهد/للوحدات لكل كلیة مناقشة التقاریر الشهریة

 .تقریر شهرى عن انشطة الوحدة

استخدام اداة التقویم الذاتى لتحدید الفجوة بین ممارسات المؤسسة ومعاییر التقویم 

  .والاعتماد وتقدیم خطط إنجاز شهریة

  . تم تسلیم التقریر التراكمى الاول لكلیة التجارة فقط
تم تسلیم اداة  التقویم الذاتى لكلیة التربیة الریاضیة اثناء الزیارة فقط

  :تفعیل اللائحة التنظیمیة الموحدة للمركز

عقد الاجتماعات الدوریة الشهریة للجان الجودة بالكلیات والمعاهد

رفع المحاضر الشهریة بما تم من إجراءات لدعم منظومة الجودة 

  .المستمر

  .المــوافقة

  
  

=======================================

 
 

ادقةــــالمص: القرار

موضوعات الإحاطة: ثانیاً 
الاحاطة بما تم اعتماده فى مجلس الجامعة فى شئون ضمان الجودة والتطویر المستمر،   ٢/١

واستنباط الممارسات الداعمة وهى

التصدیق على محضر مجلس الادارة لشهر یونیو -١

التقریر الشهرى للادارة -٢

إضافة مبلغ  - ٣

١٠

الرسوم الدراسیة عند بدایة كل عام جامعى

الفریقط ــأحی:القـــرار

الشئون المالیة والاداریة: ثالثاً 
مناقشة صرف   ٣/١

یتم الصرف طبقاً لمعدلات الانجازسوف :القـــرار

الشئون الفنیة: رابعا
استعراض متطلبات استیفاء المعاییر الخاصة بإدارة نظم الجودة والتطویر المستمر  ٤/١

الموافقة على عقد الدورات التدریبیة وورش العمل الداعمة لرفع منظومة الاداء الداخلى:القـــرار
تشكیلات الكلیات والمعاهد وفقاً للائحة والمجالس التنفیذیة ومجالس الادارة مناقشة  ٤/٢

مناقشة التشكلیات الخاصة بم:القـــرار
مع الاخذ فى الاعتبار عدم مشاركة نائب مدیر الوحدة فى مجلس الادارة وان یكون عدد المجلس 

اعضاء على الاقل وان یكون اعضاء اللجنة الواحدة  ٩او  ١١التنفیذى 
مناقشة التقاریر الشهریة  ٤/٣

تقریر شهرى عن انشطة الوحدة -١

استخدام اداة التقویم الذاتى لتحدید الفجوة بین ممارسات المؤسسة ومعاییر التقویم  - ٢

والاعتماد وتقدیم خطط إنجاز شهریة

تم تسلیم التقریر التراكمى الاول لكلیة التجارة فقط - ١: القـــرار
تم تسلیم اداة  التقویم الذاتى لكلیة التربیة الریاضیة اثناء الزیارة فقط - ٢            

تفعیل اللائحة التنظیمیة الموحدة للمركز  ٤/٤

عقد الاجتماعات الدوریة الشهریة للجان الجودة بالكلیات والمعاهد - 

رفع المحاضر الشهریة بما تم من إجراءات لدعم منظومة الجودة  -

المستمر

المــوافقة: القـــرار
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