
  

  
======================================= 

  

  

    الدراسات والبحوث البیئیة

    

  

  

  

بسم الله الرحمن "الجلسة بذكر 

في مجلس الجامعة في شئون ضمان الجودة 

حوافز السادة أعضاء الإدارة ووحدات الجودة ومنفذي المھام حتى إعمال    
مركز ضمان الجودة والتطویر المستمر والوحدات 

  جھة الصرف  

  المركز / للمجلس التنفیذي للإدارة

   كود الاجتماع

  نھایة الاجتماع
 ١٢:الساعة

  ظھراً 

  مبنى الإدارة العامة للجامعة

  

  محضر اجتماع 

=======================================

١ 

  المركز/ مدیر الإدارةماجدة محمد رفعت أبو 

  التربیة الریاضیة  طارق محمد النصیرى

الدراسات والبحوث البیئیة  إیناس زكریا عبد السلام

  والفنادق كلیة السیاحة  محمد أبو طالب محمد

  كلیة التجارة  رمضان عبد الحمید

  كلیة الحقوق  ھدیل غلوش

  كلیة التربیة  عصام جمعة

  :وأعتذر عن الحضور

  :كلا مناعتذر عن الحضور 
  مدحت حلمى ھاشم.دعبد الحمید محمود وحضر عنھ 

  .محمد عاطف ھلال

الجلسة بذكر محمد رفعت ابو الصفا ماجدة/ةالدكتورةالسید
  .والترحیب بالحضور

  
  ابریلالمصادقة على محضر جلسة شھر 

  موضوعات الإحاطة
في مجلس الجامعة في شئون ضمان الجودة اعتماده من موضوعات الإحاطة بما تم 

  :الممارسات الداعمة وھىوالتطویر المستمر، واستنباط 
  .التصدیق على محضر مجلس الإدارة لشھر ابریل

حوافز السادة أعضاء الإدارة ووحدات الجودة ومنفذي المھام حتى إعمال    
مركز ضمان الجودة والتطویر المستمر والوحدات / اللائحة الموحدة للإدارة

  .مالیا المعاھد/
  النسبة من الأساسي   حافز شھري

للمجلس التنفیذي للإدارةالاجتماع الشھري 

كود الاجتماع  الثالث

نھایة الاجتماع  ص١٠:الساعة   بدء الاجتماع  م١٤/٥/٢٠١٤

مبنى الإدارة العامة للجامعة- قاعة مجلس الجامعة

  
  

=======================================

 
 

  

  :رالحضــــو

ماجدة محمد رفعت أبو . د  ١

  الصفا

طارق محمد النصیرى. د  ٢

إیناس زكریا عبد السلام. د  ٣

محمد أبو طالب محمد. د  ٤

رمضان عبد الحمید. د  ٥

ھدیل غلوش.د  ٦

عصام جمعة.د  ٦

وأعتذر عن الحضور

اعتذر عن الحضور 
 عبد الحمید محمود وحضر عنھ . د.ا
 محمد عاطف ھلال.ود

  : الافتتـــاح
السید تافتتح

والترحیب بالحضور" الرحیم
  

  المصادقات: اولاً 
المصادقة على محضر جلسة شھر 

  
موضوعات الإحاطة: ثانیاً 

الإحاطة بما تم   ٢/١
والتطویر المستمر، واستنباط 

التصدیق على محضر مجلس الإدارة لشھر ابریل-١
حوافز السادة أعضاء الإدارة ووحدات الجودة ومنفذي المھام حتى إعمال    -٢

اللائحة الموحدة للإدارة
/بالكلیات

حافز شھري

  اسم الاجتماع

  رقم الاجتماع

١٤  تاریخ الاجتماع

  الاجتماعمكان 



  

  
======================================= 

على ان 
یصرف من 

صندوق 
/ التطویر

مخصصات 
  المركز/الإدارة

  

  ساعة لدرجة أستاذ
أستاذ  ساعة لدرجة

  ساعة لدرجة مدرس
مدرس ساعة للھیئة 

  
لوكیل  

للمدیر العام 

للدرجة  
 الأولى والثانیة او ما یعادلھا

للدرجة الثالثة 
 
للدرجة  

ویعامل المؤقتین بمعاملة 
  

  تطبق كما ورد بالبند الخاص بالمركز

والیات ضمان  تعمیم مواصفات الورقة الإمتحانیة والقواعد المنظمة للإمتحان

  

  محضر اجتماع 

=======================================

٢ 

  % ١٥٠  المركز/مدیر الإدارة 
نائب مدیر 

  المركز/
١٠٠ %  

  %١٠٠  مدیر وحدة الجودة
أعضاء اللجان النوعیة 

  بالمركز
٧٥%  

الإداریین والعاملین 
  بالمركز

٥٠%  

مكافئات المتعاملین 
  من قبل المركز بالمھمة

 ساعة لدرجة أستاذ/جنیھا ٥٠
 ساعة لدرجة/جنیھا ٤٠

  مساعد 
 ساعة لدرجة مدرس/جنیھا٣٠
 ساعة للھیئة /جنیھا ٢٥

  مساعد
 للمعیدساعة /جنیھا ٢٠  
 ساعة/جنیھا ٣٠ 

  الوزارة او ما یعادلھا
 للمدیر العام  ساعة/جنیھا ٢٥

 او ما یعادلھا
 ساعة/جنیھا ٢٥ 

الأولى والثانیة او ما یعادلھا
 للدرجة الثالثة  ساعة/جنیھا ٢٠

 والرابعة او ما یعادلھا
 ساعة/جنیھا ١٥ 

 الخامسة والسادسة
  ویعامل المؤقتین بمعاملة

  نظرائھم طبقا للمؤھل
  %٧٥  نائب مدیر الوحدة

 أعضاء اللجان النوعیة
  بالوحدات

٥٠%  

 الإداریین والعاملین
  بالوحدات

٢٥%  

مكافئات المتعاملین 
من قبل  بالمھمة

الوحدات المختلفة 
وحدات الجودة أو 

(  

تطبق كما ورد بالبند الخاص بالمركز
  

تعمیم مواصفات الورقة الإمتحانیة والقواعد المنظمة للإمتحان
  جودة اعمال الإمتحان

  
  

=======================================

 
 

مدیر الإدارة 
نائب مدیر 

/الإدارة
مدیر وحدة الجودة

أعضاء اللجان النوعیة 
بالمركز

الإداریین والعاملین 
بالمركز

مكافئات المتعاملین 
بالمھمة

نائب مدیر الوحدة
أعضاء اللجان النوعیة

بالوحدات
الإداریین والعاملین

بالوحدات
مكافئات المتعاملین 

بالمھمة
الوحدات المختلفة 

وحدات الجودة أو (
)غیرھا

تعمیم مواصفات الورقة الإمتحانیة والقواعد المنظمة للإمتحان-٣
جودة اعمال الإمتحان
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